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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF PR

Municipio MAUA DA SERRA
Regido de Saude 162 RS Apucarana
Area 108,32 Km?
Populagao 9.689 Hab
Densidade Populacional 90 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/10/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgio SMS DE MAUA DA SERRA

Numero CNES 6774954

CNPJ A informagdo nao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 95548400000142

Endereco RUA XV DE NOVEMBRO 00

Email saude@mauadaserra.pr.gov.br

Telefone 43-34641667

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 18/10/2025

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a) GIVANILDO LOPES

Secretario(a) de Saude cadastrado  CLEUDETE MACHADO DE OLIVEIRA
no periodo

E-mail secretario(a) saude@mauadaserra.pr.gov.br
Telefone secretario(a) 4331271032

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 18/10/2025
Periodo de referéncia: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Salde

Instrumento de criagao LEI

Data de criacao 12/2006

CNPJ 09.280.202/0001-09

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo CLEUDETE MACHADO DE OLIVEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 18/10/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - M4dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagoes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 162 RS Apucarana

Municipio Area (Km?) Populagao (Hab)
APUCARANA 558.388
ARAPONGAS 381.091
BOM SUCESSO 322.755

https://digisusgmp.saude.gov.br

Densidade
134910 241,61
124838 327,58
6674 20,68
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BORRAZOPOLIS 334.377
CALIFORNIA 141.816
CAMBIRA 162.635
FAXINAL 715.943
GRANDES RIOS 309.312
JANDAIA DO SUL 187.6
KALORE 193.299
MARILANDIA DO SUL 384.424
MARUMBI 208.47
MAUA DA SERRA 108.324
NOVO ITACOLOMI 162.163
RIO BOM 177.836
SABAUDIA 190.324
SAO PEDRO DO IVAI 322.692

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude
Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco AVENIDA XV DE NOVEMBRO,
E-mail
Telefone

Nome do Presidente
Numero de conselheiros por segmento Usudrios

Governo

8

0

Trabalhadores 4

Prestadores

Fonte: Sistema de Informagbes sobre Orgamentos Plblicos em Sautde (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideracdes

4

ELIZANGELA CAMPOS COUTINHO ROSAS

7818
8963
10045
16596
5527
21930
4666
8761
4780
9689
3227
3214
9511
8514

23,38
63,20
61,76
23,18
17,87
116,90
24,14
22,79
22,93
89,44
19,90
18,07
49,97
26,38

O municipio de Maué da Serra é uma cidade do Estado do Parand, vizinho dos municipios de Faxinal, Tamarana, Marilandia do Sul e Ortigueira. Esta

distante aproximadamente 315 km da capital do estado, Curitiba. Pertence a regido de Saude da 162 Regional de Salde de Apucarana.

A Audiéncia Publica tem como base legal no artigo 27, inciso IV da Lei Organica Nacional do Ministério PUblico (8625-12/02/1993) e sdo instrumentos de

grande eficiéncia em termo de sensibilizacdo e mobilizacdo do setor de saide de uma comunidade. Desta forma é um veiculo para obter maior
publicidade e participagédo dos cidaddos, diretamente ou através de entidades.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introdugao

Conforme a LEl COMPLEMENTAR N¢ 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012, o presente relatério apresentara as seguintes etapas:
| - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - auditorias realizadas ou em fase de execucao no periodo e suas recomendacdes e determinacodes;

Il - oferta e produgdo de servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude
da populagdo em seu ambito de atuagdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 379 368 747
5 a9 anos 413 390 803
10 a 14 anos 383 382 765
15 a 19 anos 361 346 707
20 a 29 anos 732 711 1.443
30 a 39 anos 716 723 1.439
40 a 49 anos 670 655 1.325
50 a 59 anos 574 572 1.146
60 a 69 anos 371 377 748
70 a 79 anos 171 188 359
80 anos e mais 64 82 146
Total 4.834 4.794 9.628

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Salide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 21/10/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
MAUA DA SERRA 177 126 132 117
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 21/10/2025.

3.3. Principais causas de internacdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 67 26 16 33 16
Il. Neoplasias (tumores) 31 44 41 41 22
IIl. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 2 6 4 6 -

IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 6 6 10 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 14 22 14 15 7
VI. Doencas do sistema nervoso 12 18 15 16 17
VII. Doengas do olho e anexos 8 11 8 43 23
Vlil.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 1 2 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 76 105 79 91 70
X. Doengas do aparelho respiratério 33 53 60 82 42
Xl. Doencas do aparelho digestivo 38 66 89 64 62
XIl. Doencas da pele e do tecido subcuténeo 5 6 14 12 7
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 9 23 19 16
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 22 20 25 45 25
XV. Gravidez parto e puerpério 172 140 115 113 74
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 20 28 16 15 8
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 3 6 1 3
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 10 8 10 9
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 72 77 74 61 45

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 38



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 15 18 21 25 15
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 601 669 635 704 467
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 21/10/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 26 8 1 3
Il. Neoplasias (tumores) 12 9 14 13
IIl. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 1 1 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 4 5 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 5 2 -
VI. Doengas do sistema nervoso - - 1 4

VII. Doencgas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - : -

IX. Doencgas do aparelho circulatério 21 19 19 27
X. Doengas do aparelho respiratério 7 7 6 10
Xl. Doencas do aparelho digestivo 4 7 3 7

XIl. Doengas da pele e do tecido subcuténeo - - - -
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinério - 5 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 2 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 1 - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 3 3 -

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 12 9 12
XXI. Contatos com servicos de salde - - R R
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - R R
Total 81 83 67 82

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 21/10/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em relagdo ao género, a populacdo de Maud da Serra apresenta-se valores muito aproximados entre a populagdo masculina e feminina. Nimero de
nascidos vivos, neste quadrimestre, tivemos um total de 71 nascimentos, no quadrimestre o municipio apresentou trés dbitos infantis, que se
encontram em investigagdo. No periodo, também ocorreram?25 Oébitos, destes2 Oébitos de mulher em idade fértil, ambos
foram investigados e descartados como 6bito materno.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producéo de Atencdo Basica

.
o

v
e
g

Fonte: Sistema de informagao em Salde para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Né&o hé informagdes cadastradas para o periodo

4.3. Produgéo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Né&o hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo ha produgao sob gestdo municipal.

4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 18/10/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Segue na apresentagdo (em anexo), a producdo de todos os servigos de salde existentes no municipio, bem como as consultas e exames realizados
pelo Consércio de Saude.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total V] 1 8 9

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/10/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

Total 8 1 V] 9

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 18/10/2025.

5.3. Consércios em saude

O ente ndo estd vinculado a consoércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O municipio possui 4 Unidades da Estratégia Saude da Familia; 1 Posto de Salde (apoio); 1 Polo de Academia da Salude e 1 Sede
Administrativa (Secretaria Municipal de Saulde). Totalizando 6 estabelecimentos de salde, sob gestdo municipal. Também possui 1 Centro de
Saude, que atua como porta de entrada para o atendimento de urgéncias/emergéncias no municipio, sob gestdo dupla (municipal/estadual).

Em nosso territério, também esta alocado 1 estabelecimento sob gestdo estadual: APAE.

O municipio faz participacao no Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Ivai e Regido (CISVIR), sediado em Apucarana/PR.
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6. Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel

Estabelecimento médicos enfermeiro superior

Plblica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07) 1 0 0

Estatutdrios e empregados publicos 4 9 8
(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comisséao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel

Estabelecimento médicos enfermeiro superior

Plblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comisséo 9 1

(010301, 010302, 0104)
Privada (NJ grupos  Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0
2,4eb5) (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/10/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210) 3 3

Pablica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 0 0
Bolsistas (07) 2 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 69 63
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em 18 18
comissao (010301, 010302, 0104)

Plblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 31 17

comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/10/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

2023

2023

CBOs (outros)
nivel médio

60

19

CBOs (outros) nivel CBOs
médio

ACS
0 0
28 16
CBOs
ACS
4 0
4 0
2024
2
1
0
61
1
2024
8
18

O municipio mantém majoritariamente em seu quadro servidores com vinculo estatutdrio. Nao hé concurso vigente (Edital previsto para outubro/2025).
Neste quadrimestre, foi aberto Edital de Credenciamento (PF) para a contratagdo dos seguintes profissionais para a area da salde: assistente social,
dentista, enfermeiro; fisioterapeuta, psicélogo, técnico de enfermagem e técnico de radiologia. Estd em final de vigéncia Edital de Credenciamento (P)),
para a contratagdo de servigos médicos (clinica geral), visando a cobertura de plantdées diurnos/noturnos/finais de semana no Centro Municipal de
Saude (24h), para a complementagdo da escala médica; além da cobertura de eventuais afastamentos nas Unidades Béasicas de Saude
(atestados/férias/licenga/outros). Também ha credenciamento de algumas especialidades médicas: cardiologia, pediatria e ginecologia/obstetricia.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Saude - PAS
7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - QUALIFICAR A ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

OBJETIVO N2 1 .1 - Aprimorar o acesso da populacao ao sistema de satde, consolidando a Unidade de como porta de entrada
preferencial do Sistema Unico de Saude - SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta SQLCELL % meta
o . - Linha- Meta de Resultado do
Descri¢cdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
. . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar/Manter o Cobertura populacional Percentual 2020 95,96 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
percentual de cobertura estimada pelas equipes Apuragao

populacional das equipes de Atencao Bésica

de atencédo basica.

Acdo N2 1 - Manutencdo das equipes da ESF, conforme a estratificacdo de risco;

Agdo N° 2 - Prover as equipes da ESF condigdes adequadas para o exercicio das atividades;

Acao N2 3 - Solicitar adesao de nova equipe caso seja necessario, para a atencao basica e ou ESF conforme tipificacdo do ministério da saude;
Agdo N° 4 - Manter a equipe da AB necessaria e conforme a nova estratificagdo de risco.

¥ Sem
Apuragao

2. Manter o servigo da Ndmero 4 4 NUmero

Atencao Basica.

Manutencdo das 4
Unidades Baésicas de
Saude: 1 Unidade de
Apoio da Serra do
Cadeado e 3 equipes
da ESF

Acao N2 1 - Realizar a aquisicao de materiais e servigos para o desenvolvimento e funcionalidades das atividades desenvolvidas pela ESB/ ESF/
NASF/ VIGILANCIA EM SAUDE. (Materiais de consumo, agua, luz, telefone, sistema de informacao, transporte, dentre outros);

Agdo N° 2 - Manter as estruturas fisicas e equipamentos das Unidades basicas de Saude;

Acdo N° 3 - Realizar aquisicdo de tecidos e cobertores para as Unidades de Salde;

Acdo N2 4 - Melhorar as acOes de acolhimento aos usuarios, nas unidades de saude;

Agdo N° 5 - Manter médicos para realizagdo de plantdes noturnos, no Centro Municipal de Saude;
Acao N2 6 - Manter equipe multiprofissional de apoio as Unidades de Saude;

Agdo N° 7 - Fornecer uniformes aos trabalhadores de salide e EPIés, principalmente para agentes comunitarios de salde tornando seu uso
obrigatério;

Agdo N° 8 - Manter o médico do Programa mais médicos, realizando novas habilitagdes caso haja viabilidade junto ao ministério da salde;

Acdo N2 9 - Manter o credenciamento para contratacao de médicos na especialidade de ginecologia/obstetricia, pediatria e cardiologia na atencao
bésica;

Acao N2 10 - Contratar profissionais de fonoaudiologia e psicologia, por meio de concurso publico ou credenciamento;

Agdo N° 11 - Desenvolver processos de integracdo entre os profissionais agentes comunitérias de salde e agente de combate a endemias, conforme
a Politica da Atencao Bésica (PNAB);

Agdo N° 12 - Monitoramento e avaliagdo do processo de trabalho da equipe multiprofissional com a ESF, visando a pratica do cuidado familiar com
intervencdes que influenciam os processos de salde doenca dos individuos, e das familias.

3. Aumentar o percentual
de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Salde do Programa Bolsa
Familia (PBF).

Cobertura de Percentual 2021
acompanhamento das

condicionalidades de

Saude do Programa

Bolsa Familia (PBF)

85,00 90,00 90,00

Percentual ¥ Sem

Apuracdo

Acgdo N° 1 - Realizar acompanhamento semestral dos beneficiarios do PBF, buscando o cumprimento das condicionalidades de saude exigidas pelo

Ministério da Saude.

Acdo N2 2 - Participar de treinamentos promovidos pelos Ministérios: Salide e Assisténcia Social;

Agdo N° 3 - Monitorar e avaliar o acompanhamento das condicionalidades de saude dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia;

Agdo N2 4 - Oferecer instrumentos de trabalhos adequados para o acompanhamento (balanga portatil, fita métrica, outros);

Agdo N° 5 - Realizar a atividade do dia D de pesagem do Bolsa Familia em conjunto com a campanha de vacina;

4. Manter as agdes do
Programa Saude na
Escola (PSE).

Realizar agbes do PSE Ndmero 8 8
nas 8 instituicdes de
ensino pactuadas, no

Termo de Adesao.

Ndmero ¥ Sem

Apuragao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acdo N° 1 - Realizar atividades de temas prioritarios em todas as escolas ensino prioritarios do programa Salde na Escola, os demais temas realizar
conforme planejamento junto a secretaria de educagao;
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Acao N2 2 - Realizar acdes do programa Crescer Saudavel, conforme adesao junto ao do ministério da saude.

5. Acompanhar as Percentual Percentual 10,00 10,00 Percentual ¥ Sem
familias vulneraveis, populacional, Apuracdo
susceptiveis, com risco relacionados a grupos

social/ nutricional e prioritarios,

pessoas com patologias acompanhados no

nutricionais especiais. SISVAN.

Acdo N2 1 - Acompanhar e registrar a situagédo nutricional, em especial nos grupos prioritarios do SISVAN.

Agdo N° 2 - Manter a oferta de férmulas infantis e suplementos alimentares, para pessoas com patologias nutricionais especiais, de acordo com
prescricdo médica/ nutricional.

6. Realizar o processo de  Realizar classificagdo Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
territorializagdo no de risco em 100% da Apuracdo
municipio com populagao cadastrada.

classificacdo de risco.
Acdo N2 1 - Realizar a territorializacao, e estratificacdo de risco das familias;
Acdo N2 2 - Realizar a avaliagdo do risco individual e familiar para o planejamento das ac¢des;

Acdo N2 3 - Redefinir o territério conforme a estratificacao de risco.

7. Realizar agdes de Realizar no minimo 6 Ndmero 2021 6 6 6 Numero ¥ Sem
promogao a saude junto a acgdes de prevencgao e Apuragao
comunidade. promogao.

Agdo N° 1 - Readequar as agoes de prevengdo e promocdo a salde, aos protocolos sanitarios atuais;
Acdo N2 2 - Efetivar parcerias com as outras dreas como: esporte e cultura, educagao, assisténcia social;

Agdo N° 3 - Ampliar atividades coletivas de educagdo em saude (tabagistas, hipertensos, diabéticos, gestantes, jovens, outros), com equipes
multiprofissionais, nas unidades de satde do municipio;

Agdo N° 4 - Ofertar atividades com profissional de educagao fisica, para a populagéo de locais mais distantes, como Vila Rural, Flor da Serra e
proximidades;

Agdo N° 5 - Incentivar a implantagdo de praticas alternativas com a comunidade (ex: horta comunitéria).

DIRETRIZ N2 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DO IDOSO

OBJETIVO N2 2 .1 - Estruturar a atencao integral e integrada a saude do Idoso

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_ . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir a Mortalidade prematura (de Numero 2021 15 12 15 NUmero ¥ Sem
mortalidade prematura 30 a 69 anos) pelo Apuracdo
por doengas cronicas conjunto das 4 principais
ndo transmissiveis DCNT (doencas do
(doengas do aparelho aparelho circulatério,
circulatério, cancer, diabetes e
respiratérias cronicas, doencas respiratérias
cancer e diabetes). cronicas)

Acdo N° 1 - Realizar a estratificagdo de Risco no Idoso com integragdo com a secretaria de assisténcia social, conforme cronograma vigente de
atividades;

Acgdo N° 2 - Acdes educativas (através de palestras e atividades junto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social em acdes da terceira idade)
de acordo com protocolo da Vigilancia Sanitéria vigente;

Acdo N° 3 - Manter as estratificacdes de Risco do idoso, hipertenso e diabético promovendo encaminhamento oportuno ao MACC;
Agdo N° 4 - Manter o acompanhamento de pacientes crénicos e idosos no ambulatério do MACC em parceria com o CISVIR;

Acdo N2 5 - Contribuir para o monitoramento da mortalidade por doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT).

2. Alcangar 90% de Percentual de cobertura Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual ¥ Sem
cobertura vacinal na vacinal na populagdo Apuragdo
populagéo acima dos acima de 60 anos.

60 anos.

Agdo N° 1 - Realizar campanha de vacina conforme o calendério do Ministério da Saude;
Agdao N° 2 - Realizar busca ativa dos paciente faltosos

Acdo N@ 3 - Realizar/manter a vacinacao domiciliar para pacientes acamados.

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE BUCAL
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OBJETIVO N2 3 .1 - Organizar a atencao de saude bucal por meio de acoes de promocéao, prevencao e controle das doencgas bucais e
reabilitacdo do usuario.

Descri¢cao da Meta

1. Aumentar a
cobertura populacional
das equipes basicas de
salde bucal.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Cobertura Percentual
populacional

estimada de salde
bucal na atengao
béasica

A =
po Linha-
Linha-
Base
Base
2021 60,00

Meta
Plano(2022-
2025)

70,00

Meta 2025

67,00

Unidade % meta
de Resultado do a‘;can ada
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual ¥ Sem
Apuracdo

Acdo N2 1 - Realizar a aquisicdo de materiais e equipamentos odontolégicos, e manutengao do aparelho de raios-X;

Agdo N2 2 - Diminuir indice de cérie na populagdo através de medidas de prevencdo (aplicagcdo tépica de fllor, selante e educacdo em saude bucal).

2. Aumentar a
cobertura de salde
bucal das gestantes,
segundo parametros
do Previne Brasil.

Proporcao de Percentual
gestantes com

atendimento

odontolégico

realizado.

2021

47,00

47,00

Nao
programada

DIRETRIZ N2 4 - MANUTENCAO DA REDE DE SAUDE MENTAL

OBJETIVO N2 4 .1 - Ampliar os servicos oferecidos para satiide mental na Atencao Primaria

Indicador para

monitoramento B Linha Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025
& medida Base 2025)
meta
1. Fortalecer o atendimento  NUmero de CAPS Numero 2020 1 1 1

de salde mental na atencdo referenciados.
primaria em salde, visando

reduzir a lista de espera para

psicoterapia, e os

internamentos psiquiatricos.

Acgdo N2 1 - Manter a oferta de atendimento ao CAPS de Marilandia do Sul;

Proporcao ¥ Sem
Apuracdo
Unidade o
t
de Resultado do :;:I:: :da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuracdo

Acao N2 2 - Fortalecer o vinculo com o CAPS de referéncia, realizando continuamente o acompanhamento e matriciamento dos casos

acompanhados;

Acao N2 3 - Manter a estratificacao de risco dos pacientes de saude mental;

Agdo N2 4 - Contratagdo de mais um profissional Psicélogo, de preferéncia com vinculo de concurso publico;

Acdo N2 5 - Realizar acolhimento e escuta da populacdo da AB, em sala apropriada;
Agdo N2 6 - Implantar grupo terapéutico e rodas de terapia na AB;

Agdo N° 7 - Utilizar a ferramenta da Gestdo de Caso em Saude Mental coordenada pela APS;

Acéo N 8 - Oferta de servigos para socializagdo/ treino de habilidades sociais e ampliagdo do repertério comportamental;

Acao N2 9 - Oferta de servicos voltados para as mulheres, com geracao de renda e emancipagdo, em parceria intersetorial.

2. Implantar equipe NuUmero de NUmero 1 N&o
multiprofissional de atengdo  equipes programada
especializada em salde implantadas

mental ou servigo similar.

Ndmero ¥ Sem

Apuracdo

DIRETRIZ N2 5 - PROMOCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA E DA MULHER E FORTALECIMENTO DA REDE MATERNO

INFANTIL, COM ENFASE NA QUALIDADE DA ASSISTENCIA DO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO.

OBJETIVO N2 5 .1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacdo as acées e servicos na rede de atencao a saude materna e infantil.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descri¢cdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Reduzir a incidéncia NUmero de casos novos Namero 2021 0 0 0

de sifilis congénita. de sifilis congénita em
menores de um ano de

idade

Unidade

0,
de Resultado do :;c'::t: da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuragao

Acao N2 1 - Disponibilizar exame de testagem para sifilis (teste rapido) nas UBS conforme protocolo, para as gestantes cadastradas e ou populagao

em geral;

Agdo N2 2 - Encaminhar e acompanhar casos positivos ao atendimento de alto risco.
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2. Aumentar o Proporcao de parto NUmero 2020 45 47 45 Ndmero ¥ Sem
percentual de parto normal no Sistema Unico Apuragao
normal. de Saude e na Saude

Suplementar
Agdo N° 1 - Promover educagao em saude de favorecimento ao parto normal.
3. Diminuir a proporgao  Proporgao de gravidez na  Percentual 2021 18,00 14,00 15,00 Percentual ¥ Sem
de gravidez na adolescéncia entre as Apuragao
adolescéncia. faixas etérias 10 a 19

anos
Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas para prevencdo de Gravidez na adolescéncia;
Agdo N° 2 - Criar a semana de prevencao da gravidez na adolescéncia;
Acao N 3 - Realizar a capacitagdo para profissionais com a Rede de protegdo a crianga e o adolescente.
4. Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade NUmero 2020 0 0 0 Ndmero ¥ Sem
mortalidade infantil. infantil Apuracdo

Agdo N° 1 - Manter a estratificacdo de risco das criangas e encaminhamentos oportunos ao Alto Risco;

Agao N° 2 - Realizar agdes de promogao do aleitamento materno;

Agdo N2 3 - Implementar o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga através da Puericultura, com seguimento mensal;

Acdo N2 4 - Manter a cobertura vacinal conforme preconizado;

Acdo N2 5 - Realizar consulta puerperal nos primeiros 05 dias de vida.

5. Reduzir o nimero de  NUmero de 6bitos Namero 2020 0 0 0 Ndmero ¥ Sem
bébitos maternos. maternos em Apuracdo
determinado periodo e
local de residéncia
Agdo N° 1 - Melhorar a qualidade do pré-natal e a assisténcia ao parto.
6. Ampliar para 90% ou  Proporgao de nascidos Percentual 2021 89,40 90,00 90,00 Percentual ¥ Sem
mais gestantes SUS com vivos de maes com no Apuragao

minimo sete consultas de
pré-natal

7 ou mais consultas de
pré-natal

Agdo N° 1 - Manter a descentralizagdo do pré-natal nas Unidades de Saude;

Agao N 2 - Garantir os exames (laboratorial/imagem) do protocolo da Rede Materno-Infantil;

Agdo N° 3 - Garantir registro adequado das informagdes de pré-natal quanto aos dados da gestante conforme protocolo estadual;

Agdo N° 4 - Realizar captagdo precoce das gestantes, através das ACS das gestantes, para cadastro do pré-natal;

Acdo N2 5 - Vincular e acompanhar as gestantes com necessidade de acompanhamento no alto risco;
Acdo N2 6 - Realizar agao de prevengao e promogdo nos grupos existentes na UBS;

Acao N° 7 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas no pré-natal e garantir da realizacdo do mesmo;
Agdo N° 8 - Monitorar a realizagéo dos exames durante as consultas de pré-natal e garantia do mesmo;

Acdo N2 9 - Vincular as gestantes do SUS ao hospital de referéncia.

Acao N2 10 - Proporcionar a visita guiada para gestantes em parceria com o Hospital Materno Infantil de Apucarana.

OBJETIVO N2 5 .2 - Promover acoes de prevencao e promocao voltadas a reducao da morbimortalidade do cancer de mama e colo de

utero
Indicador para Unidade Ano - . Meta Jiicee % meta
e . N - Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Ampliar a razdo de Razdo de exames Razao 2021 0,65 0,69 0,67 Razdo ¥ Sem
mulheres na faixa citopatoldgicos do colo do Utero Apuragao

etdria de 25 a 64
anos com um exame
citopatoldgico a cada
trés anos.

em mulheres de 25 a 64 anos
na populagao residente de
determinado local e a
populagdo da mesma faixa

etaria

Acdo N2 1 - Orientar as equipes ESF quanto os cuidados na coleta e tratamento de exames alterados;

Acdo N2 2 - Manter oferta de horarios diferenciados para coleta do exames durante as campanhas, ampliando o acesso, captacao e intensificacdo

das acOes no més de outubro (Outubro Rosa);

Acdo N 3 - Realizar campanha anual para prevencao do cancer de mama e do colo do Utero (Outubro Rosa).
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Razdo de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagao residente
de determinado local e
populagdao da mesma faixa
etaria.

2. Ampliar a razao de
exames de
mamografia em
mulheres de 50 a 69
anos de idade.

Razao

2021

0,34

¥ Sem
Apuragao

0,60 0,45 Razdo

Acdo N2 1 - Orientar as equipes ESF para monitoramento dos resultados das mamografias;

Agdo N° 2 - Realizar campanha anual para prevengao do cancer de mama e do colo do Utero (Outubro Rosa);

Acao N 3 - Realizar e busca ativa das mulheres de 50 a 69 anos de idade para realizagao do exame.

DIRETRIZ N2 6 - FORTALECIMENTO DA REDE DE URGENCIA

OBJETIVO N2 6 .1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacao de urgéncia e emergéncia a um ponto de atencao

resolutivo da rede

Linha-
Base

Indicador para Unidade Ano -
Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Manter o servico na NiUmero de unidades de NUimero 2021

Unidade de Saude Central,
como referéncia municipal
para urgéncia e
emergéncia.

salide no municipio, para
o atendimento de
urgéncia e emergéncia.

Agdo N2 1 - Manter o atendimento médico 24 hrs;

Acao N2 2 - Implantar Protocolos para Estratificacdo de Risco;

1

Meta Unidade

Meta de Resultado do
Plano(2022- . N

2025 medida Quadrimestre
2025)

- Meta
1 1 Ndmero ¥ Sem
Apuracdo

Acao N 3 - Realizar capacitacdo para os servidores, na atuagdo em urgéncia e emergéncia;

Acao N2 4 - Realizar a contratagao de empresa para laudos de ECG;

Acdo N2 5 - Ampliacao do horério de servico de RX, vericando a viablidade a contratacao de empresa para laudos radiolégicos;

Agdo N° 6 - Contratagdo do servigo prestador de laboratério para exames ( hemograma, parcial de urina, troponina, CPK, CPKMB e PCR);

Acdo N° 7 - Ultrassonografia de atendimento agudo na Urgéncia e Emergéncia.

2. Adquirir equipamentos
para sala de urgéncia.

NUmero de equipamentos
adquiridos para a sala de
urgéncia.

NUmero

Ndmero ¥ Sem

Apuracdo

% meta
alcancada
da PAS

Agdo N° 1 - Realizar a compra de equipamentos necessarios a sala de urgéncia: 1 eletrocautério, 1 monitor cardiaco, 1 bomba de infusdo, 1

aspirador cirurgico.

DIRETRIZ N2 7 - MANUTENCAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO N2 7 .1 - Garantir o acesso da populacdo aos servicos de média e alta complexidade

Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de

avaliacdao da meta medida
1. Garantir exames e Percentual de oferta  Percentual

de exames e
consultas conforme
disponibilizacao de
vaga

consultas de especialidades
conforme oferta dos
prestadores e
disponibilidade
orgamentaria do municipio.

Meta Unidade

Meta de Resultado do
Plano(2022- . N

2025 medida - Quadrimestre
2025)

Meta
100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo

Acdo N° 1 - Reinvidicar junto ao CISVIR; profissional especialista nas dreas de vazio assitencial (ex: neuropediatria);

% meta
alcancada
da PAS

Agdo N° 2 - Viabilizar junto ao CISVIR profissional especialista em ultrassonografia, através de mutirées ou credenciamento de clinicas do municipio.

Acgdo N2 3 - Manter a contratualizagdo junto ao Consorcio de Salde, garantindo exames e consultas de especialidades;

Acao N° 4 - Agendar exames e consultas conforme oferta de vaga e recurso financeiro;

2. Garantir atendimento Ndmero de AIH Namero
hospitalar de acordo com as pactuadas nos
pactuacodes. hospitais de

referéncia

2021

24

Acdo N2 1 - Manter o minimo de 24 AIH pactuadas nos hospitais de referéncia.

24 24 Ndmero ¥ Sem

Apuracao

DIRETRIZ N2 8 - REDUGCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM

SAUDE.
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OBJETIVO N2 8 .1 - Fortalecer as acoes e servicos de promocao e protecao a saude, mediante acdes integradas das vigilancias
epidemioldgica, sanitaria e ambiental.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta ShIEELD % meta
Descricao da . - Linha- de Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida e e alcancada

avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Manter a Proporgao de 6bitos de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
investigacao dos mulheres em idade fértil Apuracdo
bbitos de mulheres (10 a 49 anos)
em idade fértil investigados.

(MIF).

Acdo N2 1 - Realizar a investigacdo dos 6bitos com causa basica definida através de busca de informacdes em prontudrios, equipe de saude e

familiares.
Acdo N2 2 - Manter a vigilancia dos dbitos através da investigacao e andlise de 100%;
Acao N 3 - Realizar a investigagdo em conjunto com a equipe da ESF;

2. Aumentar a Proporcao de registro de Percentual 2021 95,00 100,00 98,00 Percentual ¥ Sem
proporgdo de Obitos com causa bésica Apuragao
registro de ébitos definida

com causa bésica

definida.

Acgdo N° 1 - Realizar a investigacdo dos 6bitos com causa basica definida através de busca de informagdes em prontuarios, equipe de salde e
familiares.

3. Manter as Proporgao de vacinas Percentual 2021 75,00 95,00 95,00 Percentual ¥ Sem
coberturas vacinais selecionadas do Apuragao
adequadas do Calendario Nacional de

Calendario Basico Vacinagdo para criangas

de Vacinagao da menores de dois anos

Crianca. de idade - Pentavalente

32 dose, Pneumocécica
10-valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais que atuarao na sala de vacina;

Acdo N 2 - Realizar campanha de multivacinagdo conforme calendario do estado, estabelecer parceria intersetorial (conselho tutelar/agéo social/

secretaria de educacgao);

Acao N2 3 - Garantir e prever reformas, aquisicao e manutencdo de materiais e equipamentos adequados para as salas de vacina e de rede frio (ar

condicionado, refrigeradores, caixas térmicas, termémetros);
Acdo N2 4 - Realizar busca ativa de faltosos em tempo oportuno;
Acdo N2 5 - Monitorar a cobertura vacinal;

Acdo N2 6 - Realizar alimentacdo do sistema SIPNI on-line em tempo oportuno. Atencdo Basica/ Vigilancia em Saude

4. Aumentar os Proporgao de casos de Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
registros de doengas de notificagao Apuragdo
Doenca de compulséria imediata

Notificagao (DNCI) encerrados em

Compulséria até 60 dias apo6s

Imediata -DNCI, notificagcao.

encerrados dentro
de 60 dias a partir
da data de
notificacdo.

Agao N2 1 - Acompanhar e monitorar as notificagdes no sistema de informacgdo.

Agdo N° 2 - Encerrar as notificagdes no SINAN em tempo oportuno;

5. Aumentar a Proporgao de cura dos Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
proporgdo de cura  casos novos de Apuragao
dos casos novos de hanseniase

hanseniase nos diagnosticados nos anos

anos das coortes. das coortes

Agdo N° 1 - Identificar e examinar os Sintomaticos objetivando a detecgdo de casos novos de Hanseniase;
Acdo N° 2 - Realizar a divulgacgdo das informacdes referentes ao setor epidemioldgico;

Acao N2 3 - Seguir protocolo estabelecido para diagnostico de agravos;

Acdo N2 4 - Alimentar o SINAN em tempo oportuno;

Agdo N° 5 - Realizar acompanhamento nos comunicantes.
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6. Manter a ndo NUmero de casos novos  Numero 2021 0 0
ocorréncia de casos de aids em menores de

de HIV, em 5 anos.

menores de cinco

anos.

Acgdo N° 1 - Realizar teste réapido em 100% das gestantes conforme o protocolo;

Agdo N° 2 - Realizar encaminhamento oportuno de gestantes em casos suspeitos e ou confirmados;

Agao N2 3 - Monitorar o tratamento de gestantes em casos confirmados.

7. Manter a Percentual 2021 100,00 100,00
proporgdo de
analises realizadas
em amostras de
agua para consumo
humano, quanto
aos parametros
coliformes totais,
cloro residual livre

e turbidez.

Proporgao de andlises
realizadas em amostras
de &gua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez

Agdo N° 1 - Manter coleta de dgua na area rural e urbana;

Acdo N2 2 - Manter monitoramento nas SAC, analisar os relatérios de analises e digitar no SISAGUA;

Acdo N 3 - Realizar a pactuagdo, execugcao e monitoramento das agdes do elenco do VigiaSUS;

Acao N2 4 - Monitorar a alimentacdo regular das acdes de vigilancia no SIA-SUS.

8. Manter a Namero 2021 4 4
cobertura de
imdveis visitados
para controle

vetorial da dengue.

NuUmero de ciclos que
atingiram minimo de
80% de cobertura de
iméveis visitados para
controle vetorial da
dengue

Acdo N° 1 - Manter o Reconhecimento Geogréfico atualizado;

Agdo N° 2 - Realizar visitas domiciliares para tratamento e eliminagao de criadouros de Aedes
imdveis em cada ciclo, conforme estabelecido nas diretrizes nacionais de controle da dengue;

0 Ndmero ¥ Sem
Apuragao
100,00 Percentual ¥ Sem
Apuracdo
4 Ndmero ¥ Sem
Apuracdo

aegypti em no minimo quatro ciclos e 80% dos

Agdo N° 3 - Desenvolver estratégias para redugdo de pendéncias ocasionadas por visitas nao realizadas devido o fato de o imével estar fechado ou

de recusa do morador a entrada do ACE;
Agdo N° 4 - Manter atividades educativas de prevencdo a dengue nas redes sociais e midia;

Agdo N2 5 - Manter levantamento de indice de infestacdo através de pesquisa larvaria;

Acdo N2 6 - Manter dados do nimero de iméveis existentes atualizados (Fonte: IBGE ou SISPNCD);

Agdo N° 7 - Manter vistorias nos pontos estratégicos cadastrados, a cada quinze dias;

Acdo N2 8 - Manter o Comité de combate a endemias, com reunides regularmente;

Agdo N° 9 - Realizar 100% das agdes de campo para determinar os indices de infestagcdo do mosquito Aedes Aegypti de acordo com as normas do

Programa Nacional de Combate a Dengue. (Lira, TRAT, e PE);

Acdo N2 10 - Realizar um evento anual com atividades educativas para mobilizar outros setores e a comunidade nas agbes de prevengao da

dengue;

Acdo N2 11 - Realizar 100% de acbes de bloqueios e delimitagao de focos de acordo com as normas do Programa Nacional de Controle da Dengue.

9. Realizar acbes Percentual de acdes Percentual 100,00
de vigilancia consideradas essenciais

sanitaria

consideradas

essenciais

10. Identificar as Proporgao de Percentual 2021 95,00 100,00

ocupacgdes que
apresentam
maiores incidéncias
de agravos
relacionados ao
trabalho,
possibilitando a
definicdo de acbes
de promogao,
prevencao,
vigilancia e
assisténcia, de
forma mais
adequada.

preenchimento do
campo ocupagao nas
notificagbes de agravos
relacionados ao
trabalho.

Acao N2 1 - Realizar o preenchimento no campo ocupacao nas notificagdes dos agravos;

Acao N2 2 - Realizar capacitacdo com a equipe para o preenchimento correto da ficha de notificagdes.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nao Percentual ¥ Sem
programada Apuragao
100,00 Percentual ¥ Sem

Apuragao
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11. Aumentar o Percentual de cura de Percentual 95,00 95,00 Percentual ¥ Sem
percentual de cura  casos novos de Apuragao
nos casos novos de Tuberculose.

Tuberculose.

Agdo N° 1 - Realizar busca ativa de sintomaticos respiratérios;

Acdo N° 2 - Identificar e examinar os Sintomaticos Respiratérios (SR) objetivando a deteccéo de casos novos de tuberculose;
Agdo N 3 - Seguir protocolo estabelecido para diagnostico de agravos;

Acdo N2 4 - Alimentar o SINAN em tempo oportuno;

Acao N2 5 - Aumentar a realizacdo de testes rdpido ou convencionais para diagndstico de HIV;

Agdo N° 6 - Realizar o tratamento supervisionado através do TDO.

DIRETRIZ N2 9 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS

OBJETIVO N2 9 .1 - Ampliar o acesso dos usuarios do SUS a medicamentos e produtos para saude para o atendimento de doencgas ou
de agravos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta CLICELO % meta
— . - Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
P . Base 2025 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aplicar o valor minimo de Valor de recursos Moeda 2021 2,36 2,36 2,36 Moeda ¥ Sem
R$ 2,36 por habitante/ano aplicados por Apuragao
para financiar aquisicdo de  habitante/ano com
medicamentos e insumos medicamentos e
do componente basico da insumos do
Assisténcia Farmacéutica. componente béasico

da Assisténcia
Farmacéutica.

Agdo N° 1 - Realizar a compra de medicamentos e material hospitalar conforme programagéo do Consércio Parand Saude.

2. Realizar a Ndmero de farméacias Numero 2021 2 3 3 Ndmero ¥ Sem
descentralizacdo da basicas, estruturadas Apuragao
dispensacdo de e regularizadas junto

medicamentos e melhorar a a 6rgéos de controle.
assisténcia farmacéutica,

passando a manter em

funcionamento: 1 Farmécia

Bésica Central e 2

farmécias das Unidades

Bésicas de Saude

estruturadas.

Acao N2 1 - Adquirir equipamentos permanentes para estruturacao das farmdcias do municipio conforme plano do IOAF e Qualifar;
Agdo N° 2 - Adquirir estruturacdo da CAF, espaco fisico adequado e equipamentos permanentes;
Acdo N 3 - Garantir a eficaz realizacdo dos processos do trabalho da acédo de assisténcia farmacéutica para a populacao;

Agdo N° 4 - Descentralizagéo da dispensagao de medicamentos, mantendo o profissional farmacéutico em todas as farméacias conforme legislagao
vigente;

Agdo N° 5 - Realizar contratagdo de profissional conforme concurso publico e ou disponibilidade orgamentaria;
Acdo N2 6 - Garantir a eficaz realizacdo de todos os processos do trabalho da acdo de assisténcia farmacéutica para a populagéao;

Agdo N° 7 - Realizar a elaboragao e revisao periédica do Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padrao (POPs); e REMUME.

3. Manter o contrato com NUmero de contratos Numero 2021 2 2 2 NUmero ¥ Sem
Consorcio Parand Saude firmados pelo Apuragao
para aquisicdo de materiais municipio, junto ao

hospitalares e Consorcio Parana

medicamentos. Saude.

Agdo N° 1 - Realizar a compra pelo Consércio Parana Saude conforme contrato vigente, disponibilidade financeira e programacao do ente.

4. Realizar a compra e a NUmero de REMUME ~ NUmero 1 1 NUmero ¥ Sem
dispensacdo de atualizadas Apuragao
medicamentos anualmente.

padronizados na REMUME,
sob responsabilidade e
gerenciamento municipal,
com base na racionalizacao
dos medicamentos

Acdo N2 1 - Atualizar a REMUME municipal;
Acdo N° 2 - Atualizar a comissdo de farmacia terapéutica municipal;

Agdo N° 3 - Realizar a selegdo de medicamentos conforme REMUME e produtos para a salde para o processo anual de licitagao;
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Acao N2 4 - Disponibilizar recursos referentes a compra de medicamentos/ insumos com recursos préprios;

Agdo N° 5 - Desenvolver e implementar acdes de capacitagdo dos profissionais de salide para a atengao farmacéutica;

Acao N2 6 - Participar junto ao conselho de saude e vigilancia sanitdria da organizacdo da campanha anual de descarte correto dos medicamentos;
Acao N2 7 - Divulgar para a comunidade informagdes sobre uso racional de medicamentos;

Acdo N 8 - Divulgar a REMUME para todos os profissionais de salide e também disponibiliza-la para a populacdo em geral.

Percentual 2021 100,00 100,00

100,00 Percentual ¥ Sem

Apuracdo

Percentual dos
registros efetuados.

5. Manter o registro dos
medicamentos (entradas e
saidas) em sistema
informatizado

Acdo N2 1 - Realizar a dispensagdo dos medicamentos e insumos em sistema informatizado no ato da dispensacao;
Acao N2 2 - Realizar mensalmente a exportacao de dados do registro de medicamentos para o ministério da saude;

Acdo N° 3 - Realizar a alimentacdo do Sistema de Banco de Precos - BPS.

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHADOR E DA EDUCACAO PERMANENTE

OBJETIVO N2 10 .1 - Promover capacitacdo permanente aos trabalhadores com apoio do Estado.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_ . - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida e e e alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar capacitacédo NUmero de plano de NUmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
aos servidores conforme  educagdo permanente. Apuracdo

o Plano de Educacao
permanente do
municipio.

Acao N° 1 - Realizar atualizacdes de capacitacbes, conforme mudancas de protocolo e necessidade de cada setor.
Agdo N° 2 - Elaborar 1 (um) Plano de Educagdo Permanente, para capacitacdo das equipe multiprofissionais, conforme recursos disponiveis;

80,00 Percentual ¥ Sem

Apuragao

Percentual de Percentual 80,00

capacitagdes.

2. Garantir a participacao
dos trabalhadores, em
capacitacées promovidas
pela regional de salde e
outras instituicoes
inerentes.

Agdo N° 1 - Garantir a participacdo da equipe técnica, em capacitagdes a nivel regional, estadual e federal, conforme disponibilidade de vagas e
previsdo orcamentdria, quando necessario.

95,00 Percentual ¥ Sem

Apuracdo

Percentual de Percentual 95,00

trabalhadores de saltde

3. Garantir no minimo
que 95,00% dos

trabalhadores de saude,
que atuam na esfera
municipal, possuam
vinculos efetivos.

que atuam na salde

municipal, na esfera

publica, com vinculos
efetivos.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acdo N2 1 - Implantar plano de cargos e carreiras;
Agdo N° 2 - Realizar agdes de valorizagao dos trabalhadores de saude.
Agdo N° 3 - Realizar concurso publico de acordo com a necessidade do servigo;

DIRETRIZ N2 11 - IMPLEMENTAR A GESTAO MUNICIPAL COM NOVO MODELO DE INSTRUMENTOS DE GESTAO COM FOCO NO
PLANEJAMENTO, PARTICIPACAO SOCIAL E FINANCIAMENTO ESTAVEL
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OBJETIVO N2 11 .1 - Fortalecer a atuacao da gestdao municipal de saude, com énfase nas acoes de apoio administrativo,

planejamento, auditoria, ouvidoria, regulagado, participacao e controle social.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Manter 100% dos Percentual dos Percentual 2021 100,00 100,00

Instrumentos de
gestdo em dia e
aprovados no
Conselho.

instrumentos de gestao
em dia, aprovados pelo
CMS.

Unidade
de Resultado do % meta
Meta 2025 . ) alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
100,00 Percentual ¥ Sem
Apuracado

Agdo N° 1 - Realizar os instrumentos de gestdo e submeté-los & aprovagdo do Conselho Municipal de Salde, observando os prazos legais.

2. Implantar equipe de  NUmero de equipes  NUmero 2021 1 1
gestao da Secretaria de gestdo
Municipal de Salde. implantada.

Agdo N° 1 - Realizar a manutencdo das agoes e servigos da secretaria municipal de saude;

¥ Sem
Apuragao

1 Ndmero

Acdo N° 2 - Realizar o planejamento em salde através dos instrumentos de gestdo, em consonancia com os instrumentos orgamentérios do poder

executivo;

Acgdo N 3 - Realizar a Prestacdo de Contas em Audiéncia Pdblica, de forma transparente, da aplicagdo de recursos orgamentarios e financeiros das

acbes e servicos publicos de saude.

Ndmero de Namero 2021 12 12
encontros, com

participacdo de

representantes da

gestdo municipal.

3. Proporcionar a
participagao da equipe
de gestdo, em
encontros de
discussoes, para o
fortalecimento da
gestao municipal.

12 Ndmero ¥ Sem

Apuragao

Acdo N2 1 - Garantir a participagdo de membros da equipe de gestao municipal em espagos e eventos regionais, estaduais e federais.

4. Implementar a NUmero 2021 1 1
Ouvidoria Municipal do

Sus.

NUmero de servigos
de ouvidoria
municipal do SUS
implementado.

¥ Sem
Apuragado

1 Ndmero

Acdo N2 1 - Registrar reclamagdes/ elogios e/ou sugestdes relacionados a saude no sistema SIGO;

Acao N2 2 - Intensificar a divulgacdo do servigo de ouvidoria municipal, por meio de canais de comunicagao (site, blog, facebook, whatsapp).

5. Manter o Ndmero de Namero 2021 1 1
funcionamento do Conselhos
Conselho de Saude. Municipais de

Saude, em

funcionamento.

Acdo N2 1 - Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saude;

¥ Sem
Apuragao

1 Ndmero

Agdo N° 2 - Disponibilizar meios para participagdo em capacitagdes oferecidas em nivel regional e estadual;

Acgdo N2 3 - Realizar Conferéncia Municipal de Saide conforme prazos legais, implementando no processo a realizagdo de pré-conferéncias nas

regides do municipio;

Acdo N2 4 - Disponibilizar espago fisico e recursos materiais para reunides do conselho e realizacéo de outras atividades;

Agdo N° 5 - Ampliar a divulgacdo de audiéncias publicas, acdes e reunides do CMS, para garantir acesso a informacgao pela populagdo;

Agdo N2 6 - Implantar um programa online de sugestdes/criticas, disponivel para os usudrios, com monitoramento continuo das informacdes.

Ndmero de NUmero 2021 1 1
Conselhos

Municipais de

Saude, cadastrados

no SIACS.

6. Manter atualizado
Cadastro do Conselho
Municipal de Saude no
SIACS.

DIRETRIZ N2 12 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DOS SERVICOS PROPRIOS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nao Ndmero

programada

¥ Sem
Apuragao
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OBJETIVO N2 12 .1 - Investir em infraestrutura das Unidades Proéprias.

Indicador para Unidade Ano - . Meta SQULCELL % meta
. . - Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
i . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construir Unidade Unidade construida Ndmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
de Saude Apuragao

Acao N2 1 - Construir um novo prédio para atendimento de urgéncia e emergéncia (24 hrs), realizando adequacdes necessarias.

2. Reformar e NuUmero de Unidades de Namero 4 4 Ndmero ¥ Sem
Ampliar Unidades salde reformadas e ou Apuracdo
de Saude conforme  ampliadas.

disponibilidade de

recurso financeiro.

Agdo N2 1 - Concluir o processo de ampliagdo, para fechamento da frente e portdo UBS Jessé de Oliveira Silva;
Agdo N2 2 - Concluir o processo de ampliagdo, para fechamento de todos os lados e portdo UBS Amélia Maria Coelho da Silva;

Acao N2 3 - Readequacao do Centro de Saude, para o atendimentos ambulatoriais (fisioterapia, vacinas, outros), com a realizacdo de obras, caso
necessario;

Agdo N 4 - Realizar reforma / ampliacdo da secretaria municipal de satde;

Agdo N° 5 - Garantir a manutencéo das unidades de satde do municipio (elétrica, hidraulica, pintura, outras), conforme haja necessidade.

3. Realizar aquisicao Percentual dos recursos de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de equipamentos, emendas e resolugdes Apuragao
materiais de aplicados aquisicao de

consumo e equipamentos conforme

equipamentos disponibilidade de recurso e

permanentes. ou plano de aplicagdo

Agdo N° 1 - Adquirir materiais de consumo e equipamentos permanentes, para a Atengao Basica e Especializada, com recursos oriundo de emendas
parlamentares e resolugdes inerentes;

Agdo N° 2 - Realizar aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, entre outros, conforme Termos do VigiaSUS, IOAF e Qualifar, e emendas
parlamentares;

Agdo N° 3 - Realizar aquisicdo de equipamentos para Unidades de Salde e para fisioterapia conforme Termos de Ades&do do APSUS.

4. Realizar aquisicao Percentual de recursos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de veiculos. (adesoOes e emendas Apuragao
especificas) utilizados na
aquisicao de veiculos para
transporte sanitario.

Agdo N° 1 - Realizar aquisigdo de veiculo(s) conforme Termo de Adesdo do Transporte Sanitario e/ou emendas de recurso estadual/federal.

DIRETRIZ N2 13 - MANUTENGCAO DO SERVICO DE TRANSPORTE SANITARIO
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OBJETIVO N2 13 .1 - Garantir o transporte de pacientes para dentro e fora do municipio

Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta SQLCELL % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descri¢cdao da Meta . de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter o servigo de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
transporte sanitario de pacientes Apuragao
pacientes dentro e fora do transportados para
municipio, além do servigos fora do

deslocamento dos servidores  domicilio.
para trabalhos de campo,

capacitacoes, reunides e

outros.

Agdo N° 1 - Otimizar o transporte de pacientes dentro do municipio, considerando as prioridades;

Acdo N2 2 - Garantir a disponibilidade de transporte nas unidades béasicas de salde (se necessario, por meio de escala), para o desenvolvimento do
trabalho das equipes;

Acao N2 3 - Manter o transporte sanitdrio de pacientes para servigos regionais de referéncia (CISVIR, Instituto do Rim, Hoftalon, entre outros);

Agdo N° 4 - Manter a oferta de transporte adequado para Tratamentos Fora do Domicilio - TFD, em casos especiais.

2. Realizar a manutencgdo e Ndmero de Ndmero 2021 22 22 22 Ndmero ¥ Sem
funcionamento da frota de veiculos, para Apuragao
veiculos de Transporte servigos de

Sanitario. manutencao.

Agdo N2 1 - Manter os servigos de manutengao e funcionamento da frota de veiculos: abastecimento de combustivel/lubrificantes, servigos de
mecanica, elétrica, funildria/pintura, pneus, revisdes programadas, outros (frota atual: 9 veiculos leves, 7 veiculos pesados e 6 ambulancias).

DIRETRIZ N2 14 - ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DA COVID-19

OBJETIVO N2 14 .1 - Adotar medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente da disseminacdo do Novo Coronavirus (COVID-19),
definir estratégias de atuacdao da Secretaria Municipal de Saude em alinhamento com os Protocolos do Estado e Ministério da
Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::udade Resultado do % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . ) alcancada
.~ . Base medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter/atualizar o Ndmero de plano de Numero 2021 1 1 1 Ndmero ¥ Sem
Plano de Contingéncia contingéncia, em Apuracao
de Covid-19, do funcionamento.

municipio.
Acdo N2 1 - Manter o comité interno da secretaria municipal de salde;
Acdo N2 2 - Criar um fluxo de atendimento no municipio para pacientes sintomaticos respiratérios, e ou suspeitos da Covid-19;

Agdo N 3 - Redefinir o atendimento de saldde nas unidades do municipio de acordo com o protocolo do Ministério da Salde e Secretaria Estadual de
Saude (SESA);

Agdo N2 4 - Garantir aplicagdo dos recursos necessarios ao atendimento;
Acao N2 5 - Capacitar profissionais de salde sobre: deteccao de possiveis casos suspeitos e manejo;

Agdo N° 6 - Garantir o transporte seguro e adequado do paciente com suspeita de sindrome respiratéria aguda/covid19 com definir ambuléancia
exclusiva;

Agdo N° 7 - Manter o ambulatério do enfrentamento a Covid-19, local de referéncia no municipio, exclusivo para atendimento dos pacientes
sintomaticos respiratérios, e ou suspeitos da Covid-19;

Agdo N2 8 - Criar e implantar um Protocolo de atendimento ao Covid19 no municipio;

Agdo N2 9 - Manter as equipes para manutencao do atendimento necessario nos servigos de saude, bem como para o atendimento da linha de
frente do Covid-19;

Acdo N2 10 - Prover as equipes condicOes adequadas para o exercicio das atividades;
Agdo N2 11 - Disponibilizar EPI necessarios aos trabalhadores de Saude;

Agdo N° 12 - Implantar equipe multiprofissional, contratar profissionais (fisioterapeuta, fisioterapia, fonoaudiélogo) para atendimento de casos pds-
Covid-19, caso haja necessidade.

2. Notificar e monitorar  Percentual de casos Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
100% dos casos com notificados e programada Apuragao
suspeita de coronavirus monitorados.

(Covid-19).

3. Reduzir a taxa de Coeficiente anual de indice 2021 9,30 Nao Taxa ¥ Sem
transmissao da Covid- incidéncia da Covid- programada Apuragao
19. 19.
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DIRETRIZ N2 15 - FORTALECIMENTO DA REDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

OBJETIVO N2 15 .1 - Implantar a linha do cuidado de Atencao a Pessoa com Deficiéncia, afim de efetivar a integridade na assisténcia
a saude em todos os pontos da RAS (Rede de Atencao a Satde).

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta I EC D % meta
- monitoramento - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
e medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Promover acdes de NUmero de acdes Numero 2021 1 1 1 Ndmero ¥ Sem
conscientizacao sobre o tema comunitarias de Apuracdo
Pessoa com Deficiéncia (PcD): conscientizagao,
intectual, fisica, auditiva, visual, relacionadas ao
TEA (Transtorno do Espectro tema PcD.

Autista), entre outras. Respeitando
suas particularidades e visando
estimular sua emancipagdo e
autonomia.

Agdo N° 1 - Produzir e ofertar informagdes sobre direitos das pessoas com deficiéncia (PcD), medidas de prevencgéao e cuidados; favorecendo assim,
a equidade, a inclusao social, a protecao a saude e a protecdo de agravos neste segmento populacional;

Acao N2 2 - Promover palestras sobre a conscientizagdo do Autismo, na Semana Municipal do Autismo, conforme Lei Municipal n® 777/2021;

Acdo N2 3 - Promover parcerias com outros pontos da rede municipal (APAE, CRAS, Secretaria de Educacao, outros; afim de realizar acoes
intersetoriais;

Acao N2 4 - Estabelecer um vinculo/ apoio com o CETEA (Centro de Especialidades do Transtorno do Espectro Autista) junto a secretaria de
educacao;

Acdo N2 5 - Garantir para as PcD, acessibilidade e atendimento prioritdrio nas unidades de salde do municipio.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta

rogramada Resultados
Subfungoes Descri¢cdao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
L . Quadrimestre
exercicio
122 - Aumentar/Manter o percentual de cobertura populacional das equipes de atencgao basica. 100,00
Administragcao . L L ) -
Geral Promover acbes de conscientizacdo sobre o tema Pessoa com Deficiéncia (PcD): intectual, fisica, 1
auditiva, visual, TEA (Transtorno do Espectro Autista), entre outras. Respeitando suas
particularidades e visando estimular sua emancipagao e autonomia.
Manter/atualizar o Plano de Contingéncia de Covid-19, do municipio. 1
Manter o servigo de transporte sanitério de pacientes dentro e fora do municipio, além do 100,00
deslocamento dos servidores para trabalhos de campo, capacitagdes, reunides e outros.
Construir Unidade de Saude 1
Manter 100% dos instrumentos de gestao em dia, aprovados pelo CMS. 100,00
Realizar capacitagdo aos servidores conforme o Plano de Educagdo permanente do municipio. 1
Aplicar o valor minimo de R$ 2,36 por habitante/ano para financiar aquisicdo de medicamentos e 2,36
insumos do componente basico da Assisténcia Farmacéutica.
Garantir exames e consultas de especialidades conforme oferta dos prestadores e disponibilidade 100,00
orgamentaria do municipio.
Manter o servigo na Unidade de Saude Central, como referéncia municipal para urgéncia e 1
emergéncia.
Aumentar a cobertura populacional das equipes béasicas de saude bucal. 67,00
Manter o servico da Atencao Basica. 4
Realizar a manutencgao e funcionamento da frota de veiculos de Transporte Sanitério. 22
Reformar e Ampliar Unidades de Saude conforme disponibilidade de recurso financeiro. 4
Implantar equipe de gestdo da Secretaria Municipal de Saude. 1
Garantir a participacao dos trabalhadores, em capacitacdes promovidas pela regional de salude e 80,00
outras instituigdes inerentes.
Realizar a descentralizacao da dispensacao de medicamentos e melhorar a assisténcia 3
farmacéutica, passando a manter em funcionamento: 1 Farmacia Bésica Central e 2 farmacias das
Unidades Bésicas de Saude estruturadas.
Garantir atendimento hospitalar de acordo com as pactuacdes. 24
Adquirir equipamentos para sala de urgéncia. 4
Alcangar 90% de cobertura vacinal na populagao acima dos 60 anos. 90,00
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Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do 90,00
Programa Bolsa Familia (PBF).

Realizar aquisicao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00

Proporcionar a participagao da equipe de gestdo, em encontros de discussdes, para o 12
fortalecimento da gestdo municipal.

Garantir no minimo que 95,00% dos trabalhadores de salde, que atuam na esfera municipal, 95,00
possuam vinculos efetivos.

Manter o contrato com Consorcio Parana Salde para aquisicdo de materiais hospitalares e 2
medicamentos.

Diminuir a proporgéo de gravidez na adolescéncia. 15,00
Manter as acdes do Programa Saude na Escola (PSE). 8
Realizar aquisigéo de veiculos. 100,00
Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS. 1
Realizar a compra e a dispensagao de medicamentos padronizados na REMUME, sob 1

responsabilidade e gerenciamento municipal, com base na racionalizacdao dos medicamentos

Manter o registro dos medicamentos (entradas e saidas) em sistema informatizado 100,00
Manter o funcionamento do Conselho de Salde. 1
Realizar o processo de territorializacdo no municipio com classificagdo de risco. 100,00
Realizar acées de promogdo a salde junto a comunidade. 6
301 - Atencao Aumentar/Manter o percentual de cobertura populacional das equipes de atengdo bésica. 100,00
Basica Promover acdes de conscientizacdo sobre o tema Pessoa com Deficiéncia (PcD): intectual, fisica, 1

auditiva, visual, TEA (Transtorno do Espectro Autista), entre outras. Respeitando suas
particularidades e visando estimular sua emancipagao e autonomia.

Manter/atualizar o Plano de Contingéncia de Covid-19, do municipio. 1

Manter o servigo de transporte sanitario de pacientes dentro e fora do municipio, além do 100,00
deslocamento dos servidores para trabalhos de campo, capacitagdes, reunides e outros.

Construir Unidade de Salde 1
Manter 100% dos instrumentos de gestdo em dia, aprovados pelo CMS. 100,00
Realizar capacitagdo aos servidores conforme o Plano de Educacdo permanente do municipio. 1
Manter o servigo na Unidade de Salde Central, como referéncia municipal para urgéncia e 1

emergéncia.

Ampliar a razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 0,67
trés anos.

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 0
Fortalecer o atendimento de salide mental na atengdo primaria em saude, visando reduzir a lista 1

de espera para psicoterapia, e os internamentos psiquiatricos.
Aumentar a cobertura populacional das equipes basicas de salde bucal. 67,00

Reduzir a mortalidade prematura por doencgas cronicas nao transmissiveis (doengas do aparelho 15
circulatério, respiratérias cronicas, cancer e diabetes).

Manter o servico da Atencao Baésica. 4
Realizar a manutencdo e funcionamento da frota de veiculos de Transporte Sanitario. 22
Reformar e Ampliar Unidades de Saude conforme disponibilidade de recurso financeiro. 4
Implantar equipe de gestédo da Secretaria Municipal de Saude. 1
Garantir a participacao dos trabalhadores, em capacitacdes promovidas pela regional de saude e 80,00

outras instituigdes inerentes.

Adquirir equipamentos para sala de urgéncia. 4
Ampliar a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,45
Aumentar o percentual de parto normal. 45
Alcangar 90% de cobertura vacinal na populagao acima dos 60 anos. 90,00
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salde do 90,00

Programa Bolsa Familia (PBF).
Realizar aquisicao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00

Proporcionar a participagao da equipe de gestdo, em encontros de discussdes, para o 12
fortalecimento da gestdo municipal.
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Garantir no minimo que 95,00% dos trabalhadores de salude, que atuam na esfera municipal, 95,00
possuam vinculos efetivos.

Manter as coberturas vacinais adequadas do Calendério Basico de Vacinacao da Crianca. 95,00
Diminuir a proporgéo de gravidez na adolescéncia. 15,00
Manter as acdes do Programa Saude na Escola (PSE). 8
Realizar aquisigéo de veiculos. 100,00
Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS. 1
Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0
Acompanhar as familias vulneraveis, susceptiveis, com risco social/ nutricional e pessoas com 10,00

patologias nutricionais especiais.

Manter o funcionamento do Conselho de Saude. 1
Reduzir o nimero de ébitos maternos. 0
Realizar o processo de territorializacdo no municipio com classificacdo de risco. 100,00
Ampliar para 90% ou mais gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00
Realizar acdes de promogdo a salde junto a comunidade. 6
302 - Fortalecer o atendimento de salde mental na atengdo primaria em saude, visando reduzir a lista 1
Assisténcia de espera para psicoterapia, e os internamentos psiquiatricos.
Hospitalar e . L . o
Ambulatorial Manter/atualizar o Plano de Contingéncia de Covid-19, do municipio. 1
Realizar capacitagdo aos servidores conforme o Plano de Educagdo permanente do municipio. 1
Garantir exames e consultas de especialidades conforme oferta dos prestadores e disponibilidade 100,00
orgamentdria do municipio.
Manter o servigo na Unidade de Salde Central, como referéncia municipal para urgéncia e 1
emergéncia.
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 0
Aumentar o percentual de parto normal. 45
Garantir a participacao dos trabalhadores, em capacitacdes promovidas pela regional de salude e 80,00
outras instituigdes inerentes.
Garantir atendimento hospitalar de acordo com as pactuacoes. 24
Adquirir equipamentos para sala de urgéncia. 4
Realizar aquisicdao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0
Reduzir o nimero de 6bitos maternos. 0
Ampliar para 90% ou mais gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00
303 - Suporte Aplicar o valor minimo de R$ 2,36 por habitante/ano para financiar aquisicdo de medicamentos e 2,36
Profilatico e insumos do componente basico da Assisténcia Farmacéutica.
Terapéutico ) L . . o
Realizar capacitacao aos servidores conforme o Plano de Educacao permanente do municipio. 1
Realizar a descentralizagao da dispensagao de medicamentos e melhorar a assisténcia 3

farmacéutica, passando a manter em funcionamento: 1 Farmacia Béasica Central e 2 farmacias das
Unidades Bésicas de Saude estruturadas.

Garantir a participagédo dos trabalhadores, em capacitacées promovidas pela regional de sadde e 80,00
outras instituicoes inerentes.

Manter o contrato com Consorcio Parana Sadde para aquisicdo de materiais hospitalares e 2
medicamentos.

Realizar aquisicao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00

Realizar a compra e a dispensagao de medicamentos padronizados na REMUME, sob 1
responsabilidade e gerenciamento municipal, com base na racionalizacdao dos medicamentos

Manter o registro dos medicamentos (entradas e saidas) em sistema informatizado 100,00
304 - Vigilancia  Manter a investigacdo dos dbitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00
Sanitéria ) R ) o

Manter/atualizar o Plano de Contingéncia de Covid-19, do municipio. 1

Manter o servigo de transporte sanitario de pacientes dentro e fora do municipio, além do 100,00

deslocamento dos servidores para trabalhos de campo, capacitagdes, reunides e outros.

Realizar capacitacdo aos servidores conforme o Plano de Educacdo permanente do municipio. 1
Aumentar a proporgao de registro de ébitos com causa bésica definida. 98,00
Realizar a manutencéo e funcionamento da frota de veiculos de Transporte Sanitério. 22
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Garantir a participacao dos trabalhadores, em capacitacdes promovidas pela regional de saude e 80,00
outras instituigdes inerentes.

Manter as coberturas vacinais adequadas do Calendério Basico de Vacinacao da Crianca. 95,00
Realizar aquisicao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00
Aumentar os registros de Doenca de Notificacdo Compulséria Imediata -DNCI, encerrados dentro 100,00

de 60 dias a partir da data de notificagao.

Realizar aquisicao de veiculos. 100,00
Aumentar a proporgao de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 100,00
Manter a ndo ocorréncia de casos de HIV, em menores de cinco anos. 0
Manter a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto 100,00

aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Manter a cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue. 4

Identificar as ocupacdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, 100,00
possibilitando a definicao de agbes de promogao, prevencao, vigilancia e assisténcia, de forma
mais adequada.

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 95,00

305 - Vigilancia  Reduzir a mortalidade prematura por doencas crénicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho 15
Epidemiolégica  circulatério, respiratérias crénicas, cancer e diabetes).

Manter/atualizar o Plano de Contingéncia de Covid-19, do municipio. 1

Manter o servigo de transporte sanitario de pacientes dentro e fora do municipio, além do 100,00
deslocamento dos servidores para trabalhos de campo, capacitagdes, reunides e outros.

Realizar capacitagao aos servidores conforme o Plano de Educagao permanente do municipio. 1
Manter a investigacdo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00
Ampliar a razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 0,67
trés anos.

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 0
Ampliar a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,45
Realizar a manutencgao e funcionamento da frota de veiculos de Transporte Sanitério. 22
Garantir a participagédo dos trabalhadores, em capacitacées promovidas pela regional de sadde e 80,00

outras instituicoes inerentes.

Aumentar a proporgéo de registro de ébitos com causa basica definida. 98,00
Diminuir a proporgao de gravidez na adolescéncia. 15,00
Realizar aquisicao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00
Manter as coberturas vacinais adequadas do Calendério Basico de Vacinagao da Crianca. 95,00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0
Realizar aquisicao de veiculos. 100,00
Aumentar os registros de Doenga de Notificagdo Compulséria Imediata -DNCI, encerrados dentro 100,00

de 60 dias a partir da data de notificacdo.

Reduzir o nimero de ébitos maternos. 0
Aumentar a proporcao de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 100,00
Ampliar para 90% ou mais gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00
Manter a ndo ocorréncia de casos de HIV, em menores de cinco anos. 0
Manter a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto 100,00

aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Manter a cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 4

Identificar as ocupacdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, 100,00
possibilitando a definicao de agdes de promogao, prevencao, vigilancia e assisténcia, de forma
mais adequada.

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 95,00
306 - Realizar aquisicdao de equipamentos, materiais de consumo e equipamentos permanentes. 100,00
Alimentacéao e " . o ) ) o
Nutricdo Acompanhar as familias vulneraveis, susceptiveis, com risco social/ nutricional e pessoas com 10,00

patologias nutricionais especiais.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operagoes Royalties Outros Total(R$)

Econémica  ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Satde (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$)  Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 48.440,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 48.440,00
Administracao .
Geral Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
301 - Atengéo Corrente N/A  7.587.675,00 1.561.000,00 51.000,00 N/A N/A N/A N/A 9.199.675,00
Bésica

Capital N/A 17.500,00 10.000,00 170.000,00 N/A N/A N/A N/A 197.500,00
302 - Assisténcia Corrente N/A  1.583.000,00 20.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.613.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 759.350,00 137.000,00 9.000,00 N/A N/A N/A N/A 905.350,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A 20.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 18.000,00 24.000,00 N/A N/A N/A N/A 42.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 33.000,00 166.000,00 N/A N/A N/A N/A 199.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A 55.000,00 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 63.000,00
Alimentacéao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/10/2025.

e Anélises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
Optamos pelo célculo anual das metas, a ser apresentado no RAG/202 5.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolucdo n? 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n2 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/10/2025.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira
A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncao

4.648.562,71 2.916.848,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.565.411,65
0,00 124.449,00 532.137,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 656.586,85
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 98.613,76 57.834,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.447,90
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 38.432,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.432,70
0,00 0,00 16.570,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.570,47
0,00 0,00 185.266,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 185.266,21
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 43.627,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.627,91
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.319,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.319,41
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 4.916.572,79 3.747.090,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.663.663,10

(*) ASPS: Acdes e Servigos Publicos em Saude
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 21/10/2025.

9.2. Indicadores financeiros

9,56 %
82,69 %

8,13 %

64,49 %
R$ 1.033,31
53,28 %
1,85 %

15,47 %

34,79 %

18,67 %

7.180.500,00 7.180.500,00 4.925.138,53 68,59

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/10/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucao Orcamentéaria (RREO)

1.885.000,00 1.885.000,00 1.197.933,78 63,55
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453.000,00 453.000,00 509.250,34 112,42
3.222.500,00 3.222.500,00 1.955.269,80 60,68
1.620.000,00 1.620.000,00 1.262.684,61 77,94

42.545.000,00 42.545.000,00 28.290.203,38 66,49
23.950.000,00 23.950.000,00 16.115.372,66 67,29
20.000,00 20.000,00 4.489,74 22,45
2.860.000,00 2.860.000,00 1.725.940,52 60,35
15.500.000,00 15.500.000,00 10.296.990,22 66,43
215.000,00 215.000,00 147.410,24 68,56
0,00 0,00 0,00 0,00
49.725.500,00 49.725.500,00 33.215.341,91

7.605.175,00 7.632.106,37 4.815.140,15 63,09 4.773.011,71 62,54 4.656.806,55 61,02 42.128,44
7.587.675,00 7.480.326,37 4.677.087,15 62,53 4.648.562,71 62,14 4.532.357,55 60,59 28.524,44
17.500,00 151.780,00  138.053,00 90,96  124.449,00 81,99  124.449,00 81,99 13.604,00
16.000,00 16.000,00 1.143.839,46 7.149,00 1.005.203,16 6.282,52 1.005.203,16 6.282,52 138.636,30
16.000,00 16.000,00 1.143.839,46 7.149,00 1.005.203,16 6.282,52 1.005.203,16 6.282,52 138.636,30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
506.350,00 436.350,00  430.078,29 98,56  378.491,29 86,74  376.106,76 86,19 51.587,00
506.350,00 436.350,00  430.078,29 98,56  378.491,29 86,74  376.106,76 86,19 51.587,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.000,00 55.000,00 49.105,47 89,28 43.627,91 79,32 41.588,15 75,61 5.477,56
55.000,00 55.000,00 49.105,47 89,28 43.627,91 79,32 41.588,15 75,61 5.477,56
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49.440,00 49.440,00 5.004,96 10,12 1.319,41 2,67 1.319,41 2,67 3.685,55
48.440,00 48.440,00 5.004,96 10,33 1.319,41 2,72 1.319,41 2,72 3.685,55
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.231.965,00 8.188.896,37 6.443.168,33 78,68 6.201.653,48 75,73 6.081.024,03 74,26 241.514,85
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N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.443.168,33 6.201.653,48 6.081.024,03
4.982.301,28

N/A

1.460.867,05 1.219.352,20 1.098.722,75
0,00 0,00 0,00

19,39 18,67 18,30

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A

N/A N/A N/A N/A

4.982.301,28 6.201.653,48 1.219.352,20 N/A N/A
7.077.617,06 10.827.421,68 3.749.804,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.749.804,62
6.167.903,10 9.708.577,56 3.540.674,46 0,00 169,25 0,00 0,00 0,00 0,00 3.540.843,71
5.701.146,99 9.087.440,71 3.386.293,72 0,00 1.690,72 0,00 0,00 0,00 0,00 3.387.984,44
5.373.981,03 7.552.313,01 2.178.331,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.178.331,98
3.927.568,02  5.107.277,34 1.179.709,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.179.709,32
4.051.831,79 6.862.685,56 2.810.853,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.810.853,77
3.321.642,11 5.518.896,96 2.197.254,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.197.254,85
3.078.325,82  5.857.598,99 2.779.273,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.779.273,17
2.902.771,77  5.543.411,30 2.640.639,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.640.639,53
2.749.896,81 4.720.449,33 1.970.552,52 0,00 4.538,34 0,00 0,00 0,00 0,00 1.975.090,86
2.588.101,32  4.397.606,00 1.809.504,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.809.504,68
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3.391.406,93

- 2292.549,39

1.098.857,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,0

o

1.098.857,54

3.017.000,00 4.514.148,51 3.461.028,96
2.557.000,00 3.932.000,00 2.991.462,99 76,08
460.000,00 582.148,51 469.565,97 80,66
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.017.000,00 4.514.148,51 3.461.028,96

2.382.000,00 5.273.677,10 3.589.655,79 3.448.986,79 3.448.604,93 140.669,00
2.202.000,00 3.660.185,61 2.946.810,33 80,51 2.916.848,94 79,69 2.916.467,08 79,68 29.961,39
180.000,00 1.613.491,49  642.845,46 39,84  532.137,85 32,98 532.137,85 32,98  110.707,61
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
176.000,00 196.001,88 62.838,31 32,06 57.834,14 29,51 57.834,14 29,51 5.004,17
136.000,00 124.065,88 62.838,31 50,65 57.834,14 46,62 57.834,14 46,62 5.004,17
40.000,00 71.936,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52.000,00 258.435,01 60.323,37 23,34 55.003,17 21,28 55.003,17 21,28 5.320,20
42.000,00 92.000,00 43.752,90 47,56 38.432,70 41,77 38.432,70 41,77 5.320,20
10.000,00 166.435,01 16.570,47 9,96 16.570,47 9,96 16.570,47 9,96 0,00
359.000,00 526.300,00  188.064,80 35,73 185.266,21 3520 185.266,21 35,20 2.798,59
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359.000,00 526.300,00  188.064,80 35,73 185.266,21 35,20  185.266,21 35,20 2.798,59

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.997.000,00 6.254.413,99 3.900.882,27 62,37 3.747.090,31 59,91 3.746.708,45 59,91 153.791,96
9.987.175,00 12.905.783,47 8.404.795,94 65,12 8.221.998,50 63,71 8.105.411,48 62,80 182.797,44
36.000,00 16.000,00 1.143.839,46 7.149,00 1.005.203,16 6.282,52 1.005.203,16 6.282,52 138.636,30
682.350,00 632.351,88 492.916,60 77,95  436.325,43 69,00  433.940,90 68,62 56.591,17
52.000,00 258.435,01 60.323,37 23,34 55.003,17 21,28 55.003,17 21,28 5.320,20
359.000,00 526.300,00 188.064,80 35,73  185.266,21 35,20 185.266,21 35,20 2.798,59
63.000,00 55.000,00 49.105,47 89,28 43.627,91 79,32 41.588,15 75,61 5.477,56
49.440,00 49.440,00 5.004,96 10,12 1.319,41 2,67 1.319,41 2,67 3.685,55
11.228.965,00 14.443.310,36 10.344.050,60 71,62 9.948.743,79 68,88 9.827.732,48 68,04 395.306,81
2.997.000,00 6.254.413,99 3.900.882,27 62,37 3.747.090,31 59,91 3.746.708,45 59,91 153.791,96
8.231.965,00 8.188.896,37  6.443.168,33 78,68  6.201.653,48 75,73 6.081.024,03 74,26 241.514,85

FONTE: SIOPS, Paran&23/09/25 10:36:53
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira
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Total de Gastos com Saude até o periodo, foi de R$ 10.728.022,90. Sendo a média de despesas mensais no valor de R$ 1.341.002,86.
Recursos recebidos do SUS aplicados, foi de R$ 3.461.028,96 (32,26%).

Recursos préprios aplicados, foi de R$ 7.266993,94 (67,74%).

Dessa forma, neste quadrimestre o poder executivo municipal investiu um percentual 18,57% do total de arrecadacdo, na drea da saude.
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10. Auditorias

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/10/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/10/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
Ndo houve auditoria no referido quadrimestre.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Destacamos outras agdes administrativas executadas no 22 quadrimestre/2025:
- Assinatura de convénios junto a SESA/PR;

- Aquisicdo de mobilidrios, eletroés e equipamentos (material permanente);

- Aquisigao de veiculos (transporte sanitario);

- DISAVS - Equipe da 162 Regional de Salde;

- Reunido CRESEMS - 162 Regido de Saude;

- Implantagao Farméacia Béasica - UBS Jessé de Oliveira Silva (Vila Santa Maria);

- Ouvidoria Municipal do SUS: 50 atendimentos: 27 reclamacgdes / 16 solicitagdes / 4 denlncias / 3 elogios.

CLEUDETE MACHADO DE OLIVEIRA
Secretério(a) de Saude
MAUA DA SERRA/PR, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: MAUA DA SERRA
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracées:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Introducao
. Consideracées:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenaria do CMS.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracdes:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracdes:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragdes:

Informacgdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenaria do CMS.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

O CMS esté de acordo com a metodologia adotada pelaGestéao da SMS.

Indicadores de Pactuacdao Interfederativa
. Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
. Consideragdes:

Informagdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Auditorias
. Consideracoes:

Informacgdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Informacgdes apresentadas, discutidas e avaliadas em plenéria do CMS.

Status do Parecer: Avaliado
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MAUA DA SERRA/PR, 23 de Outubro de 2025

Conselho Municipal de Saude de Mauéa Da Serra
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